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1123
ЧЕЛОВЕК

384
ЧЕЛОВЕК

ОЧНОЕ ОТДЕЛЕНИЕ ЗАОЧНОЕ ОТДЕЛЕНИЕ

ЭЛЕКТРОСНАБЖЕНИЕ (ПО ОТРАСЛЯМ)

ТЕХНИЧЕСКАЯ ЭКСПЛУАТАЦИЯ ПОДЪЕМНО‐ТРАНСПОРТНЫХ, 
СТРОИТЕЛЬНЫХ, ДОРОЖНЫХ МАШИН И ОБОРУДОВАНИЯ (ПО 
ОТРАСЛЯМ)

ТЕХНИЧЕСКАЯ ЭКСПЛУАТАЦИЯ ПОДВИЖНОГО СОСТАВА ЖЕЛЕЗНЫХ 
ДОРОГ (ПО ВИДАМ ТРАНСПОРТА): 
 ВАГОНЫ
 ТЕПЛОВОЗЫ И ДИЗЕЛЬ‐ПОЕЗДА
 ЭЛЕКТРОПОДВИЖНОЙ СОСТАВ

1507
ЧЕЛОВЕК

ВСЕГО ОБУЧАЮЩИХСЯ

= +
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СПЕЦИАЛЬНОСТЬ/СПЕЦИАЛИЗАЦИЯ 2020  2021 2022

23.02.06 
ТЕХНИЧЕСКАЯ 
ЭКСПЛУАТАЦИЯ 
ПОДВИЖНОГО 
СОСТАВА 
ЖЕЛЕЗНЫХ 
ДОРОГ

ЭЛЕКТРОПОДВИЖНОЙ 
СОСТАВ

38
30

37
33

21
20

ТЕПЛОВОЗЫ И 
ДИЗЕЛЬ‐ПОЕЗДА 8 4 1

ВАГОНЫ 5 1 0

23.02.04 ТЕХНИЧЕСКАЯ ЭКСПЛУАТАЦИЯ ПОДЪЕМНО‐
ТРАНСПОРТНЫХ, СТРОИТЕЛЬНЫХ, ДОРОЖНЫХ 
МАШИН И ОБОРУДОВАНИЯ (ПО ОТРАСЛЯМ)

3 20 9

13.02.07 ЭЛЕКТРОСНАБЖЕНИЕ (ПО ОТРАСЛЯМ) 12 10 1

ВСЕГО 58 68 31
ПРОЦЕНТ ОТ КЦП 41,4% 48,5% 21,7%
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СПЕЦИАЛЬНОСТЬ ВСЕГО

ОЧНОЕ ОТДЕЛЕНИЕ ЗАОЧНОЕ ОТДЕЛЕНИЕ

ВСЕГО БЮД‐
ЖЕТ

ВНЕ‐
БЮД‐
ЖЕТ

ВСЕГО БЮД‐
ЖЕТ

ВНЕ‐
БЮД‐
ЖЕТ

ТЕХНИЧЕСКАЯ ЭКСПЛУАТАЦИЯ ПОДВИЖНОГО 
СОСТАВА ЖЕЛЕЗНЫХ ДОРОГ, ИЗ НИХ: 1148 899 338 563 249 126 123

ЭЛЕКТРОПОДВИЖНОЙ СОСТАВ     752 612 180 434 140 72 68
ТЕПЛОВОЗЫ И ДИЗЕЛЬ‐ПОЕЗДА     82 82 43 39 ‐ ‐ ‐

ВАГОНЫ     314 205 115 90 109 54 55
ТЕХНИЧЕСКАЯ ЭКСПЛУАТАЦИЯ ПОДЪЕМНО –
ТРАНСПОРТНЫХ, СТРОИТЕЛЬНЫХ, ДОРОЖНЫХ 
МАШИН И ОБОРУДОВАНИЯ (ПО ОТРАСЛЯМ)

188 113 95 18 75 53 22

ЭЛЕКТРОСНАБЖЕНИЕ (ПО ОТРАСЛЯМ) 178 118 95 22 60 41 19

ИТОГО      1507 1123 520 603 384 220 164
ИЗ НИХ БЮДЖЕТ     740

ИЗ НИХ ЦЕЛЕВИКОВ     279 263 260 3 16 15 1
ИЗ НИХ ВНЕБЮДЖЕТ     767
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ОРГАНИЗОВАНА РАБОТА ПО ОБУЧЕНИЮ СТУДЕНТОВ НА 
ДОПОЛНИТЕЛЬНЫЕ РАБОЧИЕ ПРОФЕССИИ

ДИСТАНЦИОННЫЙ КОНТРОЛЬ И ВЗАИМОДЕЙСТВИЕ С ОБУЧАЮЩИМИСЯ 
ПОСРЕДСТВОМ ИНФОРМАЦИОННЫХ СИСТЕМ И СЕРВИСОВ 
ТИЖТА (ФИЛИАЛА ОМГУПСА) (ЭЛЕКТРОННЫЙ ЖУРНАЛ, ЭЛЕКТРОННЫЙ 
ДНЕВНИК), А ТАКЖЕ КОММУНИКАЦИОННЫХ СЕРВИСОВ:
ТИЖТ‐КОНФЕРЕНЦИИ, ZOOM, WHATSAPP, ВКОНТАКТЕ И ДРУГИХ

ПРОИЗВОДСТВЕННАЯ ПРАКТИКА ПРОХОДИЛА НА РАБОЧИХ МЕСТАХ
В ПРЕДПРИЯТИЯХ ЖЕЛЕЗНОДОРОЖНОГО ТРАНСПОРТА 
СОГЛАСНО УЧЕБНОМУ ПЛАНУ

ОРГАНИЗОВАН УДАЛЕННЫЙ ДОСТУП ОБУЧАЮЩИХСЯ С ЛИЧНЫХ
УСТРОЙСТВ В СИСТЕМЫ ОЦЕНКИ УРОВНЯ ЗНАНИЙ РАБОТНИКОВ 
ЛОКОМОТИВНОГО ХОЗЯЙСТВА «АСПТ», «КАСКОР»
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ПРЕДПРИЯТИЕ  ФОРМА
ОБУЧЕНИЯ 2019 2020 2021

ОАО «РЖД» 
ПОДГОТОВКА 200 238 127
ПОВЫШЕНИЕ 

КВАЛИФИКАЦИИ 478 486 517

ПРОМЫШЛЕННЫЕ 
ПРЕДПРИЯТИЯ 

ПОДГОТОВКА 128 50 30
ПОВЫШЕНИЕ 

КВАЛИФИКАЦИИ 1082 690 330
ЦЕНТРЫ ЗАНЯТОСТИ НАСЕЛЕНИЯ 

КЕМЕРОВСКОЙ ОБЛАСТИ 
ПОДГОТОВКА 41 21 20

СП СПО «ТАЙГИНСКИЙ ТЕХНИКУМ 
ЖЕЛЕЗНОДОРОЖНОГО ТРАНСПОРТА»

ПОДГОТОВКА 1207 1438 1364
ОБУЧЕНИЕ НАСЕЛЕНИЯ ПОДГОТОВКА 121 324 457

КУРСЫ ПО ОХРАНЕ ТРУДА ПОВЫШЕНИЕ 
КВАЛИФИКАЦИИ 197 321 314

ИТОГО, ЧЕЛ. 3454 3568 3159
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